Zaklad Gospodarki i Ustug Komunalnych Sp. z o.0. w Lubaniu poszukuje pracownika administracji

na stanowisko Technolog

Do wspotpracy zapraszamy osoby nie bojace si¢ nowych wyzwan, pozytywnie nastawione do zycia.

Wymagania w stosunku do kandydata:

—  Wyksztalcenie techniczne (ukonczone kursy lub szkolenia zwigzane z technologia produkcji i
optymalizacja procesow beda dodatkowym atutem).

— Zdolno$¢ analizowania i optymalizowania procesoOw oraz samodzielnego podejmowania
decyzji.

— Bardzo dobra organizacja pracy, doktadno$¢, sumienno$¢, odpowiedzialnos¢ i zaangazowanie.

— Umiejetnos¢ tworzenia i czytania dokumentacji technicznej oraz opracowywania instrukcji
technologicznych.

— Znajomos¢ przepiséw biologiczno — mechanicznego przetwarzania odpadow.

— Znajomo$¢ prawa ochrony $rodowiska ze szczegdlnym uwzglednieniem ustawy o odpadach
oraz rozporzadzen wykonawczych dotyczacych instalacji przetwarzania odpadow.

— Doswiadczenie na podobnym stanowisku w branzy gospodarki odpadami lub recyklingu bedzie
dodatkowym atutem.

— Umiejetnos¢ pracy pod presja czasu, odpornos¢ na stres.

— Prawo jazdy kat. B.

Obowiazki Technologa to:

opracowywanie rozwigzan w zakresie optymalizacji juz istniejacych proceséw technologicznych,
biezace $ledzenie najnowszych rozwigzan technologicznych, analizowanie zasadnosci ich
wdrazania i inicjowanie dziatan zmierzajacych do wdrozenia wybranych rozwigzan,

nadzor nad prawidlowym i1 zgodnym z wymogami jakosciowymi przebiegiem procesu
przetwarzania odpaddéw oraz produkcji paliw alternatywnych,

prowadzenie, sterowanie i rozliczanie procesOw przetwarzania odpadow,

analiza, doskonalenie i optymalizacja procesow technologicznych,

opracowywanie i wdrazanie nowych technologii w zakresie odzysku, w tym tworzyw sztucznych i
innych grup odpadow,

nadzor nad wielko$cig emisji zanieczyszczen i gospodarka wodno-$ciekowa instalacji zaktadu,
tworzenie 1 nadzor nad dokumentacja zwigzang z technologiami przetwarzania,

przygotowywanie okresowych bilansow odpadow (jakosciowych i ilosciowych),

nadzor nad jakoscig wytwarzanych surowcow,

monitorowanie sktadowiska — nadzor nad badaniami fizyko-chemicznymi,

sporzadzanie rozliczen linii przetwarzania poszczegoélnych frakcji odpadéw komunalnych
(sortowanie, kompostowanie, produkcja paliwa RDF),

przygotowywanie analiz, statystyk itp. z zakresu prowadzonej gospodarki odpadami,



— odpowiedzialno$¢ za zgodno$¢ funkcjonowania procesu technologicznego z przepisami ochrony

srodowiska.

Oferujemy:

— stabilne zatrudnienie w pelnym wymiarze na podstawie umowy o pracg w preznie rozwijajacej
sie Spolce 0 ugruntowanej pozycji na rynku,

— praca | - zmianowa w godz. 7:00-15:00 od poniedziatku do piatku (w soboty doraznie),

— atrakcyjne warunki wynagradzania z gwarancjg terminowej wyptaty,

— atrakcyjny system premiowy, $wiadczenia z funduszu socjalnego (m.in. dofinansowanie
wypoczynku tzw. ,,wczasow pod grusza”),

— wysokie standardy BHP,

— finansowanie przez pracodawce kursow/szkolen na uprawnienia.

Miejsce wykonywania pracy: Wydzial Centrum Utylizacji Odpadéw ul. Bazaltowa 1 w Lubaniu

Wyslij do nas List motywacyjny oraz CV z aktualnymi danymi kontaktowymi (numer telefony, adres
do korespondencji, adres email) na adres kadry@zgiukluban.pl lub dostarcz osobiscie do Kadr Spotki:
59-800 Luban ul. Bazaltowa 1.

W aplikacii prosimy umiesci¢ nastepujaca klauzule:

»Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1
lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie
0 ochronie danych)”.

Informacje dodatkowe:

— Kontakt z Kadrami Spoétki: tel. 75 671 12-24 lub 75 671 12-25;

— Dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktorzy nie zakwalifikowali si¢ do postgpowania
sprawdzajacego, zostang zniszczone po 3 miesigcach od zakonczenia naboru.


mailto:kadry@zgiukluban.pl

