Zaklad Gospodarki i Ustug Komunalnych Sp. z 0.0. w Lubaniu
zatrudni osobg na stanowisko pracy
EADOWACZ NIECZYSTOSCI

Do wspotpracy zapraszamy osoby pozytywnie nastawione do zycia.

Od kandydata oczekujemy:

dobre warunki fizyczne i stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na oferowanym stanowisku,
gotowos$¢ do pracy w roznych warunkach atmosferycznych,

umiejetnos$¢ pracy w zespole,

rzetelne wykonywanie polecen stuzbowych,

zaangazowanie w powierzone obowiazki,

dobra organizacja pracy,

punktualnos$¢, dyspozycyjnosc, rzetelnose,

Obowiazki Ladowacza to:

zatadunek i roztadunek odpadéw komunalnych zgodnie z ustalonym harmonogramem,
opréznianie pojemnikow przy pomocy urzadzenia wysypowego zamontowanego na
samochodzie specjalistycznym,

dbatos¢ o czystos¢ miejsca opréznianych pojemnikow/kontenerow, wraz z prawidlowym ich
odstawienie

mycie i dezynfekcja pojemnikow,

dokumentowanie nieprawidlowosci zwigzanych z niewtasciwa segregacja odpadow,

dbatos¢ o powierzony spotki,

Oferujemy:

stabilne zatrudnienie w pelnym wymiarze na podstawie umowy o prace w pr¢znie rozwijajace;j
si¢ Spotce 0 ugruntowanej pozycji na rynku,

praca Il - zmianowa w godz. 6:00 - 14:00 oraz 13:00 — 21:00 od poniedziatku do piatku
(w soboty doraznie),

atrakcyjne warunki wynagradzania z gwarancja terminowej wyplaty

atrakcyjny system premiowy, $wiadczenia z funduszu socjalnego (m.in. dofinansowanie
wypoczynku tzw. ,,wczasow pod grusza”)

wysokie standardy BHP,

finansowanie przez pracodawceg kursdw/szkolen na uprawnienia.

praca w terenie na obszarze powiatu lubanskiego i powiatow osciennych.

Miejsce wykonywania pracy: Wydzial Transportu i Logistyki ul. Bazaltowa 1 w Lubaniu.

Wyslij do nas List motywacyjny oraz CV z aktualnymi danymi kontaktowymi (numer telefony, adres

do korespondencji, adres email) na adres kadry@zgiukluban.pl lub dostarcz osobiscie do siedziby
spotki: 59-800 Luban ul. Bazaltowal.



mailto:kadry@zgiukluban.pl

W aplikacji prosimy umiesci¢ nastgpujaca klauzule:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1
lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie
0 ochronie danych)”.

Informacje dodatkowe:

— Kontakt z Kadrami Spoétki: tel. 75 671 12-24 lub 75 671 12-25;

— Dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktorzy nie zakwalifikowali si¢ do postgpowania
sprawdzajacego, zostang zniszczone po 3 miesigcach od zakonczenia naboru.



